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試験方法及びエントリー方法が変わります。
令和5年実施から筆記試験が教養試験ではなく、総合適性検査に変わります。
全国のテストセンターから選んで、指定期間内に受験してください。
エントリーは、あいち電子申請システムを利用することができます。
第1回試験
試験区分・採用予定人数・受験資格

※短期大学には、学校教育法による専修学校専門課程のうち、修学年限が2年以上で、1600時間
以上の授業の履修を義務付けているものを含みます。
受付期間
5月15日（月）～29日（月）「あま市電子申請・届出システム」にアクセスし、利用者登録をして入力
してください。
第1次試験
①6月上中旬　総合適性検査（テストセンター方式）
②7月9日（日）筆記試験（専門職のみ）及び集団面接試験

提出書類
1 【保健師】保健師の資格を取得している場合は、保健師免許証の写し

【保育士】保育士の資格を取得している場合は、保育士証の写し
その他、詳細については、市公式ウェブサイトに掲載の実施要項（人事秘書課でも配布してい

ます）を参照してください。
https://www.city.ama.aichi.jp/1000005/1008654.html

問合先　人事秘書課　☎444・1713　FAX444・1351

令和6年度採用　あま市職員を募集します

市では、市民参加のまちづくりを進めるため、市長が市の取組みについてお話しし、意見交換
を行う「ふれあいミーティング」を開催します。どうぞお気軽にお越しください。
日時・場所　事前の申込みは必要ありません。直接会場にお越しください。
第1回　5月26日（金）　午後3時～　　市役所2階D会議室
第2回　5月27日（土）　午前10時～　 市役所2階D会議室
内容（予定）　第1回・2回ともに同じ内容です。
●事業説明　あま市長　村上　浩司　（20分程度）
・県道整備（名古屋津島線バイパス）について
・新庁舎の紹介について　・組織再編について
※これらについて、令和5年度予算に関連する事業を併せて紹介します。

●意見交換（30分程度）
問合先　人事秘書課　☎444・1713　FAX444・1351

ふれあいミーティング

むらかみ こうじ

試験区分 採用予定人数 受験資格
事務職
（一般）A

3名程度

4名程度
4名程度

7名程度 平成7年4月2日以降に生まれ、大学を卒業した方、または
令和6年3月までに卒業見込みの方

保健師 昭和63年4月2日以降に生まれ、保健師の資格を有する方、または令和6年3月までに取得見込みの方
保育士 平成5年4月2日以降に生まれ、保育士の資格を有する方、または令和6年3月までに取得見込みの方

土木 平成5年4月2日以降に生まれ、大学、短期大学※、もしくは高等専門学校で土木に関する
専門課程を修了して卒業した方、または令和6年3月までに卒業見込みの方
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