
令和７年度 あま市パートタイム会計年度任用職員 

（認定調査員） 募集要項 

 

令和７年３月１８日 

福祉部高齢福祉課  

１．募集の概要 

項 目 内   容 

募 集 職 種 認定調査員（介護認定調査員） 

職 務 内 容 

要介護認定等調査業務、その他認定調査に関する事務等 

※１日２～３件程度（遠方の場合は１～２件）調査し、パソコン入力（Excel・

Word）にて文書を作成します。 

※調査対象者の自宅や入所施設、入院先の病院等に公用車にて訪問します。 

※調査場所に応じて高速道路を使用する場合もあります。 

※調査に関わる研修等の受講も含みます。 

募 集 人 員 若干名 

任 期 令和７年４月１日から令和８年３月３１日まで 

勤 務 場 所 あま市役所福祉部高齢福祉課 

必要資格・免許 

①及び②の資格を有する者 

①下記（ア）・（イ）・（ウ）いずれかの資格を有する者 

（ア）介護支援専門員 

（イ）保健師、看護師、社会福祉士、介護福祉士等の資格を有し、実務

の経験がある者 

（ウ）都道府県・指定都市の行う認定調査員研修を修了し、実務の経験

がある者 

②普通自動車運転免許を有し、単独で運転ができる者 

※なお、①（ア）または（イ）をお持ちで都道府県・指定都市の行う認定調

査員研修を未受講の方は、任用開始日から直近の愛知県主催の研修に受

講していただきます。 

年 齢 ・ 学 歴 不問 

勤 務 日 

月曜日から金曜日の週５日以内 

午前８時３０分から午後５時１５分までの間のうち７時間勤務 

※勤務日時は応相談。 

◎休憩１時間あり、時間外勤務に従事する場合あり 

休 日 土・日曜日、国民の祝日、年末年始（１２月２９日から翌１月３日まで） 

給 与 

月額支給 ２１５，５１８円～２３１，８５１円（地域手当含む） 

時間支給 １，４６６円～１，５７７円（地域手当含む） 

※勤務条件により変わります。 

※市の規定に基づき支給。 

◎諸手当支給（期末手当、勤勉手当、交通費(距離に応じて)等） 

社 会 保 険 

雇用保険、健康保険、厚生年金については勤務条件により加入 

（面接時に応相談） 

◎公務中による負傷等は、公務災害補償として市の規定に基づき補償 



 

２．選考実施の手続き 

項 目 内   容 

選 考 方 法 
申込書類にて、書類選考ののち採用面接を実施し、選考結果を申込者本人

へ通知 

申 込 書 類 と 

提 出 方 法 

Ⓐ及びⒷ（申込書類）を揃えて、持参もしくは郵送にて提出 

Ⓐ履歴書 １通(６か月以内に撮影した正面・脱帽の写真を貼付) 

Ⓑ資格証書の写し １通（「必要資格・免許」にある（ア）・（イ）・（ウ）

のいずれか） 

※郵送の場合は簡易書留など確実な方法で送付してください。また、発送

から１週間経ってもあま市からの連絡がない場合は問合せください。 

申 込 期 間 

令和７年３月４日(火)から令和７年３月１７日(月)午後５時まで 

（開庁時間：午前８時３０分から午後５時１５分まで） 

(土日、祝日を除く) 

※郵送の場合は令和７年３月１７日(月)必着 

※期間内に採用がない場合は採用に至るまで随時募集 

面 接 日 調整により都合の良い日 

結 果 の 通 知 日 面接日より１～２週間程度 

応募先・問合先 

あま市 福祉部 高齢福祉課 

【所在地】〒４９７－８６０２ あま市七宝町沖之島深坪１番地 

【電 話】０５２－４６２－１０１３(ダイヤルイン) 

【ＦＡＸ】０５２－４４４－０９８２ 

 

３．その他 

 

① 申込時に提出いただいた書類については当該目的以外には使用しません。また、一度提出

された書類は内容の不備等に関わらず、一切ご返却はいたしません。  

 ② 選考結果については郵送にて通知します。また、電話でのお問い合わせには回答いたしか

ねます。  

 ③ 採用の内定者には、必要書類として３か月以内に行われた健康診断の結果を提出してい

ただきます。 

④ この要項は、予算の議決を得ることを前提とします。  

 


