
令和７年度あま市行政改革推進委員会 会議録 要旨 
 

                   と き 令和８年３月２３日（月） 

                       午前10時～午前11時30分 

                   ところ あま市役所 ２階 Ｃ１、Ｃ２会議室 

１．出席者等 

   委 員      ９名 

   事務局      ４名 

傍聴人      ０名 

 

２． あま市行政改革推進委員会会長の選出 

 

３． 会長あいさつ 

 

４．報告事項 

 報告事項１ 第３次あま市行政改革大綱 令和７年度 個別取組項目の取り組み結果に

ついて 

 

 ○事務局 

   資料１ 第３次あま市行政改革大綱 個別取組項目 令和７年度末時点について説

明。 

  

【主な質問内容と回答】 

 （質問要旨） 

〇 達成度評価の評価基準について、説明を求める。 

 （回答要旨） 

〇 Aは順調に進んだ、Bは概ね順調に進んだ、Cはあまり順調に進まなかったとしてい

る。こちらは、各担当課が判断した後、事務局である企画政策課で確認し、最終的に

決定している。 

 

（質問要旨） 

○ 個別取組項目⑴について、実績として挙げている内容以外にも、市民協働祭等も評

価対象とするべきではないか。 

（回答要旨） 

 ○ 評価方法を検討する。 

 

 （質問要旨） 

 ○ 個別取組項目の結果、予算額に影響があったのか、説明を求める。 

 （回答要旨） 

○ 主なものを述べると、個別取組項目(5)予算編成における節減・スクラップの促進に

おいて約 4.0 億円、個別取組項目(18)各種団体への負担金の見直し及び個別取組項目

(19)補助金の見直しにより約 6,800万円を削減した。 

 

（質問要旨） 

○ 予算を削減する際、委託事業者等からの報告書を細かく評価し、次に繋げることも

検討していただきたい。 



（回答要旨） 

○ 個別取組項目(16)事務事業評価の実施にて、詳細な評価を実施し、既存事業の見直

しを行っている。 

 

（質問要旨） 

○ 個別取組項目(32)審議会委員等への女性の登用について、一部目標数値が未達成で

あるため、評価の見直しを検討してはどうか。 

（回答要旨） 

○ 担当課と調整し、検討する。 

 

（質問要旨） 

○ 個別取組項目(2)企業・大学との連携事業の推進について、目標に件数が記載されて

いるが、もう少し細かくカテゴライズして目標を設定しては。 

（回答要旨） 

○ 翌年度以降の目標設定時に再精査する。 

 

（質問要旨） 

○ 個別取組項目(34)職員研修の推進について、職員の意見を聴取した上で、翌年度の

研修を精査することも検討してはどうか。 

（回答要旨） 

 ○ 毎年研修計画を作成しており、職員からの意見を聴取し、翌年度の研修計画に反映

している。 

 

 

 報告事項２ 業務改善運動実施状況について 

 

 ○事務局 

   資料２業務改善運動について説明。 

 

 【主な質問内容と回答】 

 （質問要旨） 

 ○ 閉庁時間の見直しに関して、住民から意見はあったか。 

 ○ 電話やまちづくり提案箱に「不便になった」等の意見があった。また、直接ご意見

をいただいたこともあった。 

 

 

 報告事項３ 令和８年度スケジュールについて 

 

 ○事務局 

資料３ 令和８年度あま市行政改革推進委員会及びあま市行政改革推進本部会議進

行管理スケジュールについて説明。 

 

 〇委員 

   意見無し。 


