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総合診療科 総合診療科

内科 内科

小児科 小児科

外科 外科

整形外科 整形外科

脳神経外科 脳神経外科

泌尿器科 泌尿器科

婦人科 婦人科

眼科 眼科

耳鼻咽喉科 耳鼻咽喉科

救急科 救急科

麻酔科 麻酔科

歯科口腔外科 歯科口腔外科

②科別患者数

・外来患者数

・入院患者数

薬剤助手 0.0 2.0 2.0

循環器内科 - - - - 循環器内科 6.3 1,529 15.6 5,677

診療科
外来患者数 入院患者数

1日平均患者数 延患者数 1日平均患者数

内科（健診含む） 99.2 24,117 83.9

合計 219.6 53,460 142.2

眼科 12.3 3,007 0.0

歯科口腔外科 4.9 1,202 0.2

脳神経外科 7.6 1,862 10.3

泌尿器科 16.6 4,038 3.1

婦人科 11.5 2,813 0.7

小児科 3.6 868 0.0

外科 10.3 2,514 4.7

整形外科 43.3 10,513 39.3

延患者数

30,636

言語聴覚士 7.0 0.0 7.0

事務部門

15.0

管理栄養士

臨床工学技士

理学療法士

作業療法士

社会福祉士

合計

介護福祉士

看護補助

医療技術部門

薬剤師

診療放射線技師

自己評価分析

令和6年度は、4月に欠員であった
病院長（婦人科医師）1名、循環器
内科医師１名、麻酔科医師１名、9
月に循環器内科医師１名、2月に眼
科医師1名を確保し、年度末には常
勤医師24名体制となりました。
その結果、指定管理計画として掲
げた18名を超える医師数を継続し
て確保することができています。
さらには4月には皮膚科医師１名を
採用し、常勤医師25名体制となる
予定です。
そのため、これまで支援を受ける
側として活用してきた協会内の支
援システムに、令和6年度は逆に支
援する側として医師を派遣してお
ります。
年間では常勤医師22.8名、非常勤
医師42.2名となりました。

その他、不足職種としては薬剤
師、看護師、介護福祉士、看護助
手、理学療法士等があげられます
が、引き続き募集を行い、人材確
保を行ってまいります。

22.0 45.0

8.0

医師部門

8.0 1.0 9.0

7.0 16.0 23.0

105.0 13.0 118.0

3.0

臨床検査技師 9.0 1.0

①職員配置及び診療体
制

評価項目 事業計画書の内容 評価対象事項 令和６年度の実績

○

○

常勤 非常勤 合計

24.0 3.0 27.0

0.0 1.0

0.0 15.0

1.0

107.0 360.0

5.0

看護師

准看護師 2.0 5.0

9.0

9.09.0

1.0

0.0

外来患者数については、目標を大
きく上回り、1日平均患者数239.9
人となりました。どの科も前年度
より増加しておりますが、新設し
た歯科口腔外科、循環器内科の影
響が大きいものと考えられます。
入院患者数についても、1日平均患
者数144.2人と、目標を達成しまし
た。
手術件数も、整形外科、泌尿器
科、婦人科に、歯科口腔外科、循
環器内科が加わり、前年度の868件
から、1,062件と大きく増加しまし
た。したがって、入院単価に占め
る割合も大きくなってきていま
す。
令和7年度以降も循環器内科等さら
なる件数増加を目指します。

・職員配置及び体
制

10.0

0.0 5.0 5.0 0.0 5.1 5.1

253.0

23.0

6.4 6.4

非常勤 合計

医師部門

22.8

（１）医療提供に関する評価チェックシート

市評価 評価所見

○

医師数については、水野病院長を
含む常勤医師が5人増加したため常
勤医師の実績が計画を上回った。
働き方改革の対応や専門職の負担
軽減が図れるよう、今後も県内の
主要な大学病院へ医師派遣を引き
続き依頼する等、医師の確保対策
は継続して行ってください。ま
た、実績が目標に達していない看
護師や薬剤師や理学療法士等の人
材確保にも引き続き努めてくださ
い。

○

令和６年度の入院患者数は52,636
人と計画を上回った。患者数は前
年度比で3,341人増加しており、今
後さらなる患者数の増加に期待す
る。また、コロナ禍において減少
傾向であった外来患者数も令和６
年度は計画を上回った。患者数は
前年度比で7,193人増加するなど、
循環器内科や歯科口腔外科などの
診療科が患者数を大きく増加させ
たものと評価する。

自己
評価

常勤

視能訓練士

3.0 0.0 3.0

2.0 0.0 2.0

5.0 0.0

3.6 7.9 11.5

0.0

42.2 65.0　医師

8.0 0.0 8.0

2.0 1.0 3.0

1.0 7.2 8.2

1.0 2.9 3.9

2.0 0.0 2.0

2.0 1.3 3.3

0.0 4.3 4.3

0.2 1.3 1.5

准看護師 2.5 2.0 4.5

介護福祉士 5.0 1.0 6.0

2.0 0.8 2.8

看護補助 2.3 14.2 16.5

7.0 0.0 7.0

医療技術部門

薬剤師

看護事務 0.8 1.0 1.8

入院患者数

1日平均患者数 延患者数

71.9 26,242

診療科

2,098

2,979

19.1

0.6

整形外科

脳神経外科

婦人科

泌尿器科

236

8.9

外来患者数

1日平均患者数 延患者数

19.0 4,622

内科（健診含む）

小児科

外科

239.9

4,648

58,304

眼科

歯科口腔外科

10.5 2,546

評価の定義
〇　期待どおり又は期待以上
△　事業の実施に問題はないが一部に改善の余地有り
×　事業の実施に支障有り。或いは法令違反有り。

合計

0.0 2

1.4 526

144.2 52,636

2.6 946

0.0 0

4.7 1,709

38.5 14,058

3,232

96.8

3.6

12.5

40.5

8.6

12.3

23,523

872

3,037

9,835

6.0

2.0 1.0 3.0

1.0 9.0 10.0

1.0 3.0 4.0

51,903

56

0

250

1,135

3,755

14,362

1,709

0

　医師

7.0

3.0

0.0

8.0

7.0

11.0

0.0 5.0 5.0

2.0 0.0 2.0

0.0 3.0 3.0

2.0 2.0 4.0

21.0 48.0 69.0

0.0 6.0

作業療法士 14.0 0.0 14.0

診療放射線技師 8.0 0.0 8.0

臨床検査技師 9.1 1.0 10.1

管理栄養士 3.3 0.0 3.3

104.2 337.7

看護部門 看護部門

言語聴覚士 6.0 0.0 6.0

視能訓練士 1.0 0.0 1.0

社会福祉士 4.9 0.0 4.9

臨床工学技士 2.5 0.0 2.5

理学療法士 21.1 1.4 22.5

保健師 0.0 0.0 保健師

1.0 4.07.0

0.0

5.0

0.7 0.0 0.7

2.0 0.0 2.0

1.0 6.0

看護師 101.7 19.3 121.0

歯科衛生士

歯科衛生士 3.0 0.0 3.0

2.0 0.0 2.0

耳鼻咽喉科 耳鼻咽喉科10.3 2,526 0.0 0 10.8 2,615 0.0 8

事務部門 18.8 20.1 38.9

合計 233.5


